Zarzadzenie nr 38/2022
Wajta Gminy Ostréow
Z dnia 15 kwietnia 2022

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska dyrektoréw szkot

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U z2022r. poz. 559 ), art. 29 ust. 1 pkt. 2 w zwiazku z art.63 ust. 1i 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) , rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu , publicznej szkole podstawowej oraz publicznej placowce ( Dz. U.
22021 r. poz. 1449 ) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U z 2021r. poz. 1428)

zarzadzam co nastepuje
§ 1. Ogtasza sig¢ konkurs na stanowisko dyrektora:

1. Publicznej Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Ostrowie
39-103 Ostrow 215

2. Publicznej Szkoty Podstawowej im. bt. ks. Romana Sitko w Kamionce
39-122 Kamionka 206

3. Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta IT w Woli Ocieckie;
Wola Ociecka 114 39-104 Ocieka

4. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kozodrzy
Kozodrza 175 39-103 Ostréw

5. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Skrzyszowie
Skrzyszow 98 39-103 Ostréw

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawierajacego wskazanie wymaganych dokumentdéw oraz
wskazanie wymagan, jakie powinni spelnia¢ kandydaci na stanowisko dyrektora
w poszczegolnych placéwkach stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji poprzez zamieszczenie na:

1/ stronie internetowej Gminy Ostrow

2/ tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Ostrowie

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do
Zarzadzenia Nr 38/2022
Wojta Gminy Ostrow

z dnia 15 kwietnia 2022

Wojt Gminy Ostréw oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

1. Publicznej Szkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Ostrowie.
2. Publicznej Szkoty Podstawowej im. bl. ks. Romana Sitko w Kamionce.
3. Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla Il w Woli Ocieckie;.

4. Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Kozodrzy.

5. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Skrzyszowie.

I. Oznaczenie organu prowadzacego publiczng szkole:
Gmina Ostrow 39-103 Ostrow 225

IL Nazwa i adres publicznej szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

1. Publiczna Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Ostrowie
39-103 Ostrow 215

2. Publiczna Szkola Podstawowa im. bl. ks. Romana Sitko w Kamionce
39-122 Kamionka 206

3. Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Woli Ocieckiej
Wola Ociecka 114 39-104 Ocieka

4. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kozodrzy
Kozodrza 175 39-103 Ostrow

5. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Skrzyszowie
Skrzyszow 98  39-103 Ostrow

I1I. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktora spelnia lacznie wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee ( Dz.U z 2021 r. poz. 1449 )

IV. Wymagane dokumenty:

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone w § 1 ust.2
pkt 4 rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej ( Dz.U z 2021r., poz.1428 ) tj. :



1/ uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty /
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego

2/ zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem, ;

3/ oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ /imiona/ i nazwisko

- datg i miejsce urodzenia -

- obywatelstwo

-miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji)

4/ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2 $wiadectw
pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5/ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiéw pierwszego stopnia , studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

6/ w przypadku cudzoziemca- poswiadczone;j przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopii :

a) dokumentu potwierdzajacego znajomosé Jjezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z2021 r. poz.672 ) lub

b) dyplomu ukoniczenia studiow pierwszego stopnia , studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku filologia polska , lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego
Jezyka polskiego.

7/ po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8/ oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9/ o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe, _

10/ o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U
z2021r. poz.289)

11/ oswiadczenie o dopeieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7ust. 1i3 a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. 0 ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczeristwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U z 2020r. poz. 2141 oraz

2 2021r. poz. 255 i 464 ) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972r.

12/ poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13/ poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14/ oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej



mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U z 2021 r.,
poz. 1762 ) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. -Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 1. poz.574 ) lub karg
dyscyplinarmng o kt6rej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz.U z 2017r. poz. 2183 z pozn. zm./ - w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego,

15/ o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych

16/ klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych stanowiaca zalacznik do
niniejszego ogloszenia opatrzona wlasnorgcznym podpisem.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wiasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii posiadaé podpisang przez kandydata klauzule
»potwierdzam zgodnos¢ z oryginalem” wraz z data sktadania oswiadczenia.

Na zadanie Wéjta Gminy Ostrow kandydat obowiazany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw o ktérych mowa w pkt. IV od 4 do 7 oraz 12 — 13.

V. Informacje o:

1/ sposobie i terminie sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w zamknietych kopertach z podanym adresem do
korespondencji, telefonem kontaktowym i z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko

dyrektora ( wpisac nazwe szkoly )” w sekretariacie Urzedu Gminy w Ostrowie 39-103 Ostrow
225 do dnia 4 maja 2022r. do godz. 15.00

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Ostrow

2/ 'w konkursie nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elektronicznej

3/ O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie.
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Zatgcznik do ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora szkoty

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych osoby
ubiegajgcej sie o zatrudnienie na stanowisku dyrektora szkoty

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie UE o ochronie danych) — dalej RODO, informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Ostréw, Ostréw 225, 39-103 Ostréw - w imieniu ktorej dziata Wajt Ostrowa,
e-mail: g.ozog@ostrow.gmina.pl, tel: 17 7451160
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych - adw. Jakub Curzytek, z ktérym moina sie kontaktowaé poprzez nr tel. 692

616 480 oraz adres e-mail: kancelaria@adwokatcurzytek.pl
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO (na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa tj. art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy, art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz akty wykonawcze) — w celu wytonienia
w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora placéwki,

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda na przetwarzanie danych przekazanych) - jezeli przekazuje Pani/Pan dane inne niz: imie
(imiona) i nazwisko; imiona rodzicéw; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); wyksztatcenie;
przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz dane wynikajace z dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu o konkursie.

Dane osobowe mog3 byc udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych, ktérymi moga by¢:

a) podmioty upowainione do pozyskania danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw prawa;

b) podmioty, ktdre przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia

przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny dla przeprowadzenia konkursu, a nastepnie przez okres wynikajacy
z przepiséw kancelaryjno-archiwalnych.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do treéci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, , jak
réwniez prawo do cofnigcia zgody (w zakresie danych objetych zgoda) w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, zgodnie z przepisami RODO.
Oswiadczenie o cofnigciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub elektronicznej na
adres e-mail: info@ostrow.gmina.pl
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osohowych dotyczacych
Pani/Pana osoby narusza przepisy RODO.
Podanie danych osobowych jest obligatoryjne, w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa. Konsekwencja niepodania wymaganych
danych bedzie odmowa dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego lub pozostawienie oferty bez rozpoznania (w

przypadku braku mozliwosci zidentyfikowania kandydata)

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym takze profilowaniu.

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 RODO zapoznatam/zapoznatem* sie z treicia powyzszej klauzuli informacyjnej dot.

przetwarzania moich danych osobowych w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego.
*niepotrzebne skredli¢

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



